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Anroputm f
OTKPBITHS FPYNI KPATKOBPEMEHHOI'0 peGbIBaHus Ha Ga3e
MIOAY perckmii can c. Bos:kaeBkH

1. I3yuenue cnpoca HaceNneHuUs ropoja Ha IaHHBIN BUJ YCITyTH:

= aHKETHPOBaHUE POAUTENEH NeTel, MocelaloInuX AeTCKUe cafbl ropoaa, A
OTKPBITHUS TPYIIIEI BEIXOIHOTO JHS;

= OIpoC poAMTeNIel JeTeld paHHero BO3pacTa, He IOCEINAOLIMX JOMIKOJIbHbIE
YUYPEXIEHHs], ISl OTKPBITHS aJalTallHOHHOH IPYIIIEI (C UCIIONb30BAHHEM NaHHBIX M-
LAHCKOTO YYPEXIeHUsI — aMOyJIaTOPHU U NOCELIEHUs 3THX CEMEH C LIENbI0 IPOBEIEHUs
orpoca).

2. Dkcnepru3a yenosuit MJIOAY.

3. Ilpuka3 MKY «Otznena o6pa3oBanus benoropckoro paiioHa 06 OTKpBITHH 3as1B-
JIEHHO# TPYIIIBI KPATKOBPEMEHHOTO IPeOBIBAHMSL.

4. TIpuxas 3aBenyromeit MJIOAY netckuii cax c. BoxaeBku 00 OTKPBITUH IPYIIIIb]
JTAaHHO¥ HaNpaBJIeHHOCTH.

5. PaspaboTka maketa HEOOXOAUMOW JOKyMEHTalUH (HOpMaTHBHO-TIpaBoBas 6a3a,
TTonoxeHus!, MTATHOE PACIUCaHKe CIIEIMAICTOB KPAaTKOBPEMEHHBIX IPYMII, HOMOJIHHU-
TeJILHOE COTJIallleHHe K TPy IOBOMY JOTOBOPY O COBMEILEHUH, JODKHOCTHbIE HHCTPYKIIHH,
JIOTOBOP C POAMUTEISIMU (3aKOHHBIMHU IPEICTaBUTEISIMH), Y4eOHBIH IIaH, PeXXUM paboThl,
pacnucanue o06pa3oBaTeIbHON ]:'LeﬂTeHLHOCTI/I).

6. Cosanre HEOOXOIMMBIX CAaHUTAPHO-TUTHEHUYECKUX YCIOBUM M QyHKIMOHH-
poBaHus rpynn (MeToxuueckoe odecreueHne, NpeJMeTHO-Pa3BUBAIOIIAs IPOCTPAHCTBEH-
Hasl cpelia, MaTepHATbHO-TEXHIIeCKoe o0ecriedeHue).

7. PexsilaMa HOBBIX BHIOB YCIyT B O0JIaCTH JOLIKOJBHOTO BocmuTaHus aereii CMU
Ha ypoBHe paiioHa, o0nacTu (rasera, TelleBUICHHE).

8. [IpuBnedeHue conuaabHBIX IAPTHEPOB

Tpyanoctu opranusanuu I'KIT
1. Opranuszanust HOBBIX (OpM pabGOTHI ¢ CEMbSIMH AeTel JOIIKOIBHOIO BO3pacTa B
JIETCKOM Cajly CBSi3aHa C OIpEIeNICHHBIMHA OPraHU3allMOHHBIMH U METOAMYECKHMH TpY -
HOCTSIMH.
2. PexxuM KpatkoBpeMeHHOro npeOsiBanus pedenka B IOV u nesTenbHOCTh nesia-
rora B IPUCYTCTBUY poxuTelell TpebyeT ocodoro noaxonaa kK oroopy conepxaHus U opra-
HU3aLUUH pabOThI KaK ¢ I€TbMH, TaK U C UX POIAUTEISIMH.




3. Педагогическое просвещение родителей – сложная задача для педагогов ДОУ. При профессиональной подготовке они не получали знаний для работы со взрослыми людьми, которые часто превосходят самих педагогов по уровню своего образования и общей культуры 

4. Отсутствие «свободных» педагогических кадров.

Организация работы группы кратковременного пребывания детей в МДОАУ детский сад с. Возжаевки
1. Содержание образовательного процесса в ГКП определяется образовательной программой дошкольного образования МДОАУ детский сад с. Возжаевкии ориентировано на развитие индивидуальности (развитие интегративных качеств каждого ребенка). 

2. Создание условий для организации различных видов деятельности с учетом возможностей, интересов и потребностей самих детей. 

3. Образовательный процесс реализуется компактно, чтобы не упустить из виду жизненно важные для детей младшего дошкольного возраста направления развития и в тоже время не перегружать малыша. 

Группа ГКП функционирует по гибкому режиму 2 раза в неделю по 1-му часу. Работа организуется в форме познавательно-игрового сеанса интегрированного характера. 

4. ДОУ при организации ГКП несет ответственность за жизнь и здоровье детей, за соответствие форм, методов, средств организации образовательного процесса возрастным и психофизиологическим возможностям воспитанников. 

5. Основной упор в работе ГКП делается на воспитание родителей и вооружение их соответствующей мотивацией, знаниями форм и методов систематической работы с детьми раннего и младшего дошкольного возраста в условиях семьи. 

Условия, необходимые для функционирования группы кратковременного пребывания (ГКП)

Строгое соблюдение Федеральных государственных образовательных стандартов к условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования, включающих требования: 

1) к кадровому обеспечению; 

2) к материально-техническому обеспечению; 

3) к учебно-материальному обеспечению; 

4) к медико-социальному обеспечению; 
5) к информационно-методическому обеспечению; 

6) к психолого-педагогическому обеспечению; 

7) к финансовому обеспечению. 

