
11 Помощник воспитателя - 2 2 - 2 Нет Нет Нет I lei Нет Нет
12 Помощник воспитателя - - - - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет llci
13 Помощник воспитателя - - - - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Пег llei
14 Повар - - 2 3.1 2 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
15 Кухонный рабочий - - - - 2 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

16
Машинист по стирке и ремон

ту спецодежды - - 2 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17
Рабочий по комплексному об
служиванию и ремонту зданий - - 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18 Кастелянша - - - - 2 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19 Уборщик служебных помеще
ний - - - - - 2 2 Ист Нет Нет Нет Нет Нет

20 Заведующий хозяйством - - - - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
21 Дворник - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 26.01.2022 г

Председатель комиссии по проведению специальной.оценки условий труда
Заведующий МДОАУ детский сад с.

_____________ Возжаевки___________
(должность)

Баташан И.Ф.
(Ф.И.О.)

Ж ш
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель заведующего по воспита- 

тельно-методической работе 
(должность) (подпись)

Шамак Н.А.
(ФИО.)

Заведующий хозяйством МДОАУ дет
ский сад с. Возжаевки 

(должность)

Повар МДОАУ детский сад с. Возжаев
ки

(должность)

Помощник воспитателя МДОАУ дет
ский сад с. Возжаевки 

(должность)

Савельева Г.В.
----------(ФИО.)

Плешивых Е.В.
----------(Ф.И.О.)

Карнаух Г.В.
------- (ФИО.)

(дата)

Ж
(дата)

(дата)'

О*.
(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение детский сад с. Возжаевки

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административно
управленческий персонал Не требуются Не требуются

Педагогический персонал Не требуются Не требуются
Обслуживающий персонал

14. Повар Микроклимат: Организовать рацио
нальные режимы труда и отдыха

Снижение времени воздей
ствия фактора

15. Кухонный рабочий Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 26.01,2С)22 г

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заведующий МДОАУ детский сад с.

Возжаевки __________ Баташан И.Ф.
(должность) (Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель заведующего по воспита- 

тельно-методической работе 
(должность) (подпись)

Шамак Н.А.
(ФИО.)

Заведующий хозяйством МДОАУ дет
ский сад с. Возжаевки 

(должность)
Савельева Г.В.

(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

(дата)

Повар МДОАУ детский сад с. Возжаев-
______________ ки_________________

(должность)

Помощник воспитателя МДОАУ дет
ский сад с. Возжаевки 

(должность)

Со//
(подпись)

Плешивых Е.В.
(Ф.И.О.) (дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специал,

3980
(№ в реестре экспертов)

оценку условий труда:
Кадомцева Виктория Алексан

дровна
— ------------------------------ (Ф.И.О.)--------------------------

26.01.2022
(дата)



картах СОУТ;
протоколах оценок и измерений ОВПФ;
сводной ведомости результатов СОУТ.

. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
пучшению условий труда для 2 рабочих мест.

. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
) считать работу по СОУТ завершенной;
) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
зботодателю.
ополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

ксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
Эксперт по анализу факторов s' L...J Кадомцева Виктория

3980 условий труда < А ■г ■ Александровна
(№ в реестре (должность) (пылись)] (Ф.И.О)

экспертов) (/ / '
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